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L’FP perala
digitalitzacio es
prova a Terrassa

ENTITATS LaCambrade Comerc haacollit unatrobadadel
comiteé de govern d’'EULEP, un projecte europeu que impulsa
cursos pilot en intelligencia artificial, realitat virtual i transformacio
digital amb la collaboracio entre diversos actors locals

Terrassahaestataquestasetmana
I'epicentre europeude lainnova-
cio en formacié professional, amb
lareunio del comite de govern del
projecte EULEP (European Lear-
ning Experience Platform), lide-
ratper Eurochambresicofinancat
per la Unio Europea. Durant dos
dies,mésde 20 experts de vuit pai-
sos han compartitavancosibones
practiques ala seu de la Cambra
de Comerc de Terrassa per adap-
tarla FP als nous reptes digitals.

EULEP es troba en la seva fa-
se final, amb el desplegament de
tres cursos pilot en ambits clau:
intelligencia artificial (TA), realitat
virtual (RV) i transformacio digi-
tal amb canvi organitzacional. A
Catalunya, aquests pilots s’han
implementat des del node lo-
cal, format per la Cambra de Co-
mer¢, 'Ajuntament de Terrassa i
la Universitat Oberta de Catalu-
nya(UOC), enun model de colla-
boracio publica, privadaiacade-
mica.

“Coneixem el teixit empresa-
rial i els projectes europeus, i ai-
X0 ens permet casar necessitats
amb oportunitats”, va afirmar ahir
Ramon Talamas, president de la
Cambra, en una trobada amb mit-
jans de comunicacio.

Ajudar empresesiprofessionals
Els cursos tenen com a objectiu
ajudar empresesiprofessionalsa
afrontar elsnous escenaris digitals.
Elde transformaci¢ digital, liderat
perla Cambra, jaha comencat en
format100% online. “Esta pensat
per apersones amb responsabili-
tats i poc temps, amb una aplica-
cid directaal’empresa”, va expli-
car AnnaPajaron, cap de projectes
internacionals de I'entitat.

La UOC ha dissenyat el curs
d’TA, adrecat a estudiants que tre-
ballen i que volen millorar com-
petencies en aquest ambit. “Vo-
lem que puguin aplicar aquestes
habilitats en el seu entorn labo-
ral”,van assenyalar Mitchell Pe-
tersiJosep Prieto, responsables
del projecte ala universitat.

El curs de RV, impulsat per
I’Ajuntament i el Parc Audiovi-
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Undels puntsforts
del projecteésel
seuenfocamenten
lainnovacié social.
“Quanunaempresa
implementalAo
RV, elstreballadors
sovinttenen
por.Per aixo,
acompanyarel
canviésessencial”,
reflexionaBrigit
Arens.

sual, es dura a terme a l'octu-
bre, amb una sessio presencial i
un de virtual i enfocament prac-
tic amb tecnologia immersiva.
Tots tres cursos comparteixen
una estructura comuna a escala
europea pero adaptada als con-
textos locals amb la colaboracié
de proveidors de cada territori. E1
material formatiu s’ha traduit a
diversosidiomes.

El projecte també ha permes
compartir el model del Consell
delaFP de Terrassa com a bona
practica de governancalocal que
podriareplicar-se en altres terri-
toris europeus.

[ tot apunta a una continuitat
més enlla A’ EULEP: “Aquest no
és un projecte tancat. Ens deixa
einesiunaxarxa per seguir treba-
llant”, va afirmar Javier Lacdrcel,
cap de servei d’orientacidiaccio
educativadel’Ajuntament. “Lacol-
laboracio entre universitats, em-
preses iinstitucions és clau per
afrontar els grans reptes”, va afe-
girJosep Prieto.
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La presentacioé de l'informe, ahir al'oficina “allin one” de

CaixaBank aBarcelonacecor

E182% de les empreses
continuen actives
després del traspas

E182% deles empreses catala-
nes que han canviat de propietari
continuen actives després del tras-
pas. Aquesta ésunade les princi-
pals conclusions del'Informe sobre
el desenvolupament del mercat
delacompravenda d’empreses a
Catalunya (2011-2025), presentat
ahir pel Centre de Reempresa de
Catalunya, iniciativa impulsada
perlapatronal terrassenca Cecot
ilaFundacio Autoocupacio, amb
el suport de CaixaBank.

L'estudi, que recull dades de
catorze anys d’activitat, revela
que el programa Reempresa ha
facilitat 1a continuitat de 5.365
negocis, hamobilitzat una inver-
sioinduida de 281,7 milions d’eu-
ros i ha contribuit a salvar més
de15.000 llocs de feina arreu del
territori.

Els sectors de serveis, comerc
ihostaleria concentren més del
75% de les operacions, mentre
que laindustria, tot i tenir un pes
menor en volum de transmis-

Reempresa
ha facilitat
mésde 5.300
transmissions
empresarials
desdel 2011

sions, registra els traspassos de
major valor economic.

Pel que fa al perfil dels usuaris,
I'informe detalla que lameitat de
les persones que cedeixen el seu
negocitenen més de 50 anysiho
fan principalment per motius
de jubilacio. En canvi, els reem-
prenedors es troben majoritari-
ament en la franja dels 30 als 50
anys, buscant una via d’autoocu-
pacio estable i amb més garanti-
esd’exit quela creacio d’'un nego-
cides de zero.

La majoria de transmissions
s’han concentrat alaprovincia de
Barcelona (70%), seguida de Giro-
na(9,7%), Tarragona (8,8%) i Llei-
da(6,3%).

Durant I'acte de presenta-
cio, celebrat a I'oficina “all in
one” de CaixaBank a Barcelona,
Xavier Panés, president de Cecot,
vadestacar que “els resultats que
avui presentem son fruit de més
d’'una década de feina collectiva.
Quan el sector publiciel privates
reconeixen comaaliats, els resul-
tatsarriben”.

Per la seva banda, Laura Sa-
llent, directora de Reempresa,
va subratllar que la transmissio
d’empreses “ésunaalternativare-
aliefectivaperal’'emprenedoria”,
tot assenyalant que un dels rep-
tes actuals és reduir el desequili-
bri entre oferta i demanda, espe-
cialment en el sector del comere.



